BERGEN
KOMMUNE

Orientering om status pa arbeidet med a redusere vold
og trusler i bergensskolen

UBSI 16.01.2024

KOMPETENT | APEN | PALITELIG | SAMFUNNSENGASJERT




Awviksmeldinger — vold og trusler

Arstall Fysisk vold Trusler/trakassering
765

2023 (til og med 13.11) [geteiek] 4658

2022 3363 529 3892

2021 1599 330 1929

2020 1143 173 1316

2019 1589 175 1764
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Satsingsomrade 2019-2023

«Reduksjon av vold og trusler mot ansatte i BBSI»

@kt fokus pa rapportering av ugnskede hendelser
* Flere melder awvik
- Kvaliteten pa awiksmeldingene har gkt

« Prosedyrer og veiledere for a forebygge, handtere og falge opp hendelser
» Kursing og kompetanseheving for ansatte
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Planer, prosedyrer og veiledere

BK - Prosedyre i vold oq trusler: forebygaging, handtering og oppfalging
BK — Veileder i forebygqging av vold oq trusler

BK — Veileder i handtering av vold og trusler
BK — Veileder i oppfalging av vold oq trusler

EFS — Praktisk veileder i forebygqging, handtering og oppfalging av vold og
trusler mot ansatte i skolen
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https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=2334&UnitID=5121
https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=9267
https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=9268
https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=9269
https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=15229&UnitID=5142
https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=15229&UnitID=5142

Kursing og kompetanseheving

Bred opplaeringspakke rettet mot vold og trusler i skolen
« Skolene kan plukke og mikse basert pa eget behov

* Oppleeringi ROS
« Teknisk oppleering meldesystem og handtering av awiksmeldinger

« E-leeringskurs i forebygging og handtering av vold og trusler -
aggresjonsproblematikk

« Omfattende oppleeringstilbudtil skoler med stgrre behov
« Kurs knyttet til barn med nevroutviklingsforstyrrelser
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Byradet vil styrke innsatsen mot de stadig gkende
tilfellene av vold, trusler og trakassering I skolen

 Sikre ngdvendig opplaering for ansatte

« Sikre tilstrekkelige ressurser for a ivareta ansatte som har veert utsatt for
ugnskede hendelser

« Sgrge for at skoler med vedvarende utfordringer far tilstrekkelige ressurser
» Pkt andel miljgarbeidere

« Sikre godt forebyggende arbeid i samarbeid med f.eks. politi og utekontakt
« Pa sikt gi rektor mulighettil @ anmelde grove tilfeller av vold og trusler
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