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Bergens skolestyre.

Den av skolestyret nedsatte komité til at ta under overveielse spgrsmaalet om forandring
av lenningsvedtegten, saaledes at dens ordlyd ikke hindrer ansemttelse av kvinder i overlererstillingene
m, v., skal herved avgi saadan

indstilling:
Den bestemmelse i byskoleloven hvortil lmrerindernes andragende stgtter sig, lyder saaledes:

»§ 83. Lerer eller lmrerinde — — — har efter skolestyrets paaleg at overta besty-
relsen av eller tilsynet med en eller flere av kjopstadens folkeskoler.®

Loven, hvis forarbeider ikke indeholder videre oplysning om dette pumkt, aapner efter
§'ens ordlyd adgang til at beskikke kvinder saavel som mend til bestyrere av-folkeskolene: men
den av bystyret vedtagne lgnningsvedtm gt er i Bergen formet saaledes at kvinder utvilsomt
har veret utelukket fra at kounkurrere om overlererpostene.

Det er denne vedtegts § 1 som nu av lererindeforeningen foreslaaes omredigert,

For dem der ingen betenkeligheter newmrer ved at kvinder overtar saadanne stillinger, vil
forandringen uten videre synes paakrevet. For dem der maatte vere principielle motstandere av
kvinders answmttelse som bestyrere av vore nuvierende folkeskoler, kunde det synes mindre logisk at
viere med paa en forandring, som netop tilsigter at aapne adgang til saadan ansmttelse, Herved er
dog at bemerke at avgjdrelsen av realitetsspgrsmaalet, om mand eller kvinde skal answmttes, i over-
ensstemmelse med grundtanken i hele vort folkeskoleviesen synes at burde tilligge den samme folke-
valgte myndighet som har alt andet vedrgrende skolen (utenfor det gkonomiske) i sin haand. In-
denfor skolestyret bgr brytningene mellem de forskjellige principer kunne finde sted. Avgjg-
relsen kommer da til at bero paa hvordan stemningen overfor spegrsmaalet er inden kommunen, og
paa den sammens@mtning skolestyret under hensyn dertil faar av velgerne (eller deres reprasentant :
bystyret). Som vealger vil da enhver her ha samme anledning som likeoverfor andre principspgrs-
maal (f. eks. sprogspersmaalet) til at gve indflydelse i den retning som vedkommendes principielle syn
tilsiger ham det. At bortta en hindring av formel natur for at meningsbrytningen kan foregaa
uhindret for sit rette forum, behgver derfor ikke at ansees for stridende mot ens overbevisning om
en bestemt fremgangsmaates gagnlighet i og for sig. i

Komiteen er derfor, uanset avvikende meninger om realitetsspgrsmaalet, enig om at
foreslaa vedtmgten forandret saaledes at den ikke hindrer skolestyret i at motta ansgkninger om
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bestyrerstillinger ogsaa fra lererinder, Der bgr ingen form el noverensstemmelse veere mellem lov
og vedtmegt,

Hvad sakens realitet angaar, vil et flertal (Konow, Thygesen, Vigander) fremholde som
sin mening, at hvis der melder sig en lwmrerinde som skolestyret finder fuldt kvalificert, er der intet
saklig som bgr hindre hendes valg., Av erfaring utenfra har man vistnok veesentliz kun Kjosbenhavn
at holde sig til. I Kristiania, hvor man ogsaa har fjernet enhver bestemmelse i lgnningsvedtaegten,
som kunde hindre answmttelse av kvindelige overlmrere, har man dog endnu ikke ansat nogen saadan.
I Kjobenhayn blev der derimot i 1906 ansat en kvindelig overlerer ved en av byens kombinerte
gutte- og pikefolkeskoler med et lrerpersonale av 15 lmrere og 23 lmrerinder, Og skoledirektionen
i Kjobenhayn har senere uttalt, at man efter de indvundne erfaringer ingen betwmnkeligheter vilde
ha ved ogsaa i fremtiden at answmtte kvindelige bestyrere ved folkeskolen. I 1910 er der da ogsaa
ansat endnu en kvindelig overlerer. I New York og Chicago er kvindelige bestyrere med blandede
folkeskoler ansat omtrent i samme antal som maend. Men amerikanske forhold ligger jo vore fjer-
nere. Selvfglgelig vil ikke enhver lwrerinde, likesaa litt som enhver laerer, kunne fylde en over-
leerers stilling. Men kan en efter skolestyrets mening fuldt kvalificert dame findes, er flertallet av
den opfatning, at hendes kjon ikke bgr hindre hendes answmttelse. En lmrer kan ha sine fortrin.
En velskikket leererinde turde netop som kvinde ogsaa ha sine, En minoritet (Sandahl) har vanskelig
for at tilegne sig den opfatning, atdet fra et skolestandpunkt vil veere heldig at ans@tte kvinder som bestyrere
av Bergens folkeskoler, som er kombinerte gutte- og pikeskoler. Til bestyrelsen av saadanne skoler ut-
krieves der vistnok visse mandlige egenskaper, som det ikke kan forutsmttes at kvinder som regel
er i besiddelse av. Dette utelukker dog ikke at der maaske kan gives kvinder som er saa rikt
utrustet, at skolestyret med tryghet kan answtte dem som bestyrere, og da vilde det viere uheldig
om der ikke skulde gives anledning for dem til at bli ansat. En anden minoritet inden
komiteen (Geelmuyden) deler Sandahls tvil om det er tilraadelig og til gagn for skolen, at be-
styrelsen av en folkeskole for gutter og piker overdrages en kvinde, At en saadan ansmttelse vilde
ha adskillig betydning som et led i arbeidet. for kvindernes bedrede stilling i samfundet, er klart, og
minoriteten har sympati for saken som kvindesak. Forsaavidt man vilde gaa til at dele folke-
skolene i swmrskilte gutteskoler og pikeskoler (hvad der neppe var synderlig iveien for og i flere hen-
seender vistnok vilde bli til gkonomisk vinding for kommunen), vilde spgrsmaalets lgsning bli lettere.
Men under de nuverende forhold forekommer det denne minoritet at vere for meget av en eksperi-
meuteren med praktiske veerdier for at tilfredsstille et teoretisk krav om likestillethet mellem lmrer
og lwrerinde, om man vilde fastslaa at der i forholdenes natur ingen saklig indvending var mot
anszttelsen av kvinder som overlmrere. Denne minoritet vil derfor, i henhold til det tidligere forte
reesonnement, nok kunne anbefale den formelle noverensstemmelse mellem lov og vedtegt opheevet,
men maa f. t. ta avstand fra flertallets uttalelse om sakens realitet,

Komiteen har derefter gjennemgaat den nugjeldende instruks for overlerere ved
Bergens folkeskole for at komme paa det rene med om en eventuel answmttelse av kvindelige over-
lierere vilde ngdvendiggjere nogen @ndring i denne. Man har fundet at der, fraregnet selvsagte
redaktionsforandringer (,hun* for ,han" o. s, v.), ikke er noget iveien for at de for mandlige over-
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lerere gjeldende bestemmelser ogsaa kan gjdres gjmldende for kvindelige, forsaavidt skolestyret mener
at sidstneevnte helt og uten mandlig hjelp vil kunne traede istedenfor en mandlig overlerer.

Flertallet (Konow, Thygesen, Vigander) mener, at det ikke er paakrevet at en kvin-
delig overlerer faar en mandlic medhjelper., Answmttes en kvinde som overlmrer, bdr hun ogsaa
gives det hele og fulde ansvar. En mandlig medhj=lper vil lettelic medfgre et delt ansvar, som
neppe vil vise sig hensigtssvarende, men kan volde vanskeligheter ogsaa med hensyn til samarbeide.
Eu saadan vil endvidere uvilkaarlig forringe og sveekke hendes autoritet baade indenfor og utenfor
skolens vagger. Den lmrerinde som sgker en overordnet stilling, vil visselig paa forhaand ha alle
stillingens vanskelicheter for gie. Finder skolestyret blandt de lmrerinder som sdker posten, en
dame det mener at kunne ansmtte, vil hun ogsaa kunne forutsmttes med selvsteendig myndighet at
kunne hevde sig i alle paakommende tilfeelder, naar hele ansvaret ligger puna hende. Noget ander-
ledes vil det stille sig, om der ogsaa til den mandlige overlerer blev knyttet en kvindelig med-
hjelper med tilsvarende gjgremaal. Da blev der etablert like vilkaar. Ogsaa Sandahl forutsatter,
at hvis skolestyret finder at kunne answmtte en kvinde som overlmrer, maa denne kvinde nogenlunde
tilfredsstille de krav som med rette kan stilles til bestyreren av en av byens folkeskoler. Skulde
det senere vise sig at det vilde vere gnskelic at gi hende en mandlig medhjmlper, faar man
ta dette spgrsmaal under nmrmere overveielse. Han gnsker saaledes at erfaringen her skal vere
den avgjgrende. Han finder det i det hele rigtigst, at naar man fgrst aapner kvinder adgang
til anseettelse som overlerer, bgr dette ske paa samme vilkaar som for mand.

En minoritet (Geelmuyden) antar derimot at ev. answmttelse av kvindelige overlarere
vil ngdvendiggjore, at der ved de skoler som faar saadanne, maa ansmttes en mandlig tilsynsleerer.
Det er denne fraktions opfatning at det i vore store folkeskoler vil vise sig absolut paakreevet, at
der bl. a. likeoverfor de stgrre gutter staar en overordnet mandlig autoritet. Han kan heller
ikke se bort fra at saavel det administrative som det pmdagogiske arbeide ved skoler paa optil 2000
elever og et lmrerpersonale paa indtil 60 personer stiller saa store krav ogsaa i rent fysisk hen-
seende, at en kvinde i regelen neppe vil magte det tilfredsstillende. Han henviser i saa henseende
bl. a. til fplgende uttalelse av Kristiania skoleinspektgr ved samme spgrsmaals behandling dersteds:
wAllerede hensynet til den rent legemlige kraft er av stor betydning, Langvarig arbeidsudygtighet
— swerlig paa grund av overanstrengelse og nevrastheniske tilstande — er langt almindeligere blandt
lererinder end blandt lerere, skjgnt lererne har lengere arbeidstid end lmrerinderne . . . . Nu vilde
vistnok en overlererindes arbeide bli av anden art end en lmrerindes. DMen vore sviere skoler, med
gutter og piker, stort lerer- og lsrerindepersonale og meget utstraks og mangeartet administrations-
arbeide, stiller store krav til den ledendes arbeidskraft. Og mens man kan lette den daglige ar-
beidstid for lererinderne i forhold til lererne, vil man ikke kunne gjgre dette for en overlererinde.*
Efter nervmrende minoritets mening vil man bli ngdt til i tilfzlde at tilveiebringe saadan lettelse
for en kvindelig overlerer, og han vil derfor foreslaa sndringer i lgnningsvedtegten som tar sigte
herpaa. Skadelige folger med hensyn til en kvindelig overlerers ansvarsfglelse og autoritet tror
denne fraktion ikke vil veéere mere at befrygte ved hans forslag end ved den ordning med to be-
styrere (2 mend eller 1 mand og 1 kvinde), eller med en bestyrer og en inspektgr, som ofte har
veeret praktisert ved skoler her i landet. Klager over mislicheter som fglge av saadanne medbesty
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rerforhold vites ikke at vaere fremkommet fra nogen kant. Forsaavidt hans forslag skulde vinde
skolestyrets bifald, maatte ogsaa overlererinstruksen faa endel tilfgielser til regulering av ,tilsyns-
lzererens® arbeide og hans forhold til den kvindelige overleerer. Da han staar alene med sin opfat-
ning inden komiteen, finder han ikke grund til nu at detaljbehandle disse ingtruksbestemmelser,

Med hensyn til lgnsspdrsmaalet er komiteens flertal (Konow, Sandahl, Thygesen,
Vigander) av den opfatning at den kvindelige overleerer maa faa samme lgn som den mandlige.
Mindretallet (Geelmuyden) vil fgrst tillate sig at henvise til hvorledes saken er foreslaat ordnet
i Stockholm, hvor spprsmaalet om kvindelige overlerere nylig har veret under drgftelse. O ver-
styrelsen fér Stockholms folkskolor har foreslaat at en lererinde, som ansmttes
som bestyrer av en folkeskole, skal oppebwmre samme bestyrertilleg og alderstilleg
som en mandlig overlerer, men at forskjellen mellem lerer- og lmrerindelgn forgvrig opretholdes,
Overfert paa vore forhold vilde dette princip lede til at en kvindelig overlarers lgn blev: grundlgn
(= hgieste lmrerindelgn uten hensyn til tjenestetid) kr. 1900, bestyrertilleg kr. 800, alderstilleg (som
bestyrer) kr. 800, tilsammen kr. 3500. En saadan ordning syunes rationel, idet den opretholder prin-
cipet om forskjel i avlgnning mellem lmerer og lererinde, saaledes som det altid har varet heavdet i
Bergens som i alle andre byers lgnningsvedtmgter. Minoriteten vil derfor principalt foreslaa
lgnningsvedtegten sndret i den her nevnte retning. Subsidisrt vil minoriteten foreslaa at den
utgift, som en ev. ansettelse av en mandlig medhjelper for overlarerinden vilde medfdre, blir at
fradrage hendes lgn. Man gaar ut fra at forholdet i regelen vilde bli saaledes, at en av vedkom-
mende skoles lwrere blev beskikket som ,tilsynslerer® og som saadan blev fritat for et passende
antal lesetimer (mindst 6 og hgiest 12 timer ukentlig). Minoriteten gaar nemlig ut fra at det i
ethvert fald ikke er meningen, at en kvindeliz overlmrer skal bli dyrere for kommunen end en
mandlig. Torsaavidt dens forslag om ansmttelse av en mandlig medhjeelper vinder bifald, finder man
det derfor konsekvent at bekostningen derved fragaar i overlmrerindens lgn, av praktiske gronde vel
bedst i form av et kontant, avrundet belgp.

Man maa fordvrig i denne forbindelse henlede opmerksomheten paa at der til en kvindelig
overlerer, ansat paa samme lgnsvilkaar som mend, ikke kan paaregnes det samme statsbidrag
som til overlererne, Tar man ved fikseringen av hendes lgn intet hensyn hertil, vil en kvindelig
overlerer komme til at falde kommunen ca. kr. 360 dyrere pr. aar end en mandlig overlerer,

Ogsaa majoriteten gaar ut fra at en kv. overlerer ikke bgr bli dyrere for kommunen end
en mandlig, og at derfor et fradrag maa ske i hendes Ign i tilflde av at hendes ansmttelse volder
ekstrautgifter.
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T henhold til det ovenfor anfgrte og under henvisning til sakens dokumenter skal komiteen
fremseette flg. forslag:

A. Flertallets forslag.

I Bergens folkeskoles lgnningsvedtegt blir at foreta flg. forandringer:

§1
skal herefter lyde:

Lieererpostene ved Bergens folkeskole deles i:
a) fuldsteendige leererposter.
b) fuldsteendige leererindeposter.
Under begge litra indbefattes overlerer- (bestyrer-) postene (jfr. lovens § 21, 3dje led).

c) og d) uforandret. s Aol at
§ 4
skal herefter lyde:
a) uforandret. :

b) (som ny post 2:) Lererinder som ansettes som overlserer, oppebearer samme lon som
for mandlig overlerer bestemt.X

), d), e) og f) uforandret. ) et g

B. Mindretallets forslag,

I Bergens folkeskoles lgnningsvedteegt blir at foreta flg. forandringer og tilfgielser:

&1
(si\'al herefter lyde:
Lzrerpostene ved Bergens folkeskole deles i:
a) fuldsteendige lwererposter, hvortil hgrer overlarer- (bestyrer-) postene (jfr. lovens § 21, 3dje led),
b) fuldstendige lererindeposter, hvortil horer de kvindelige overlwrer- (lestyrer-) poster (jfr.
lovens § 21, 3dje led), R
¢) og d) uforandret.
( 52

litra a) skal lyde: for mandlige og kvindelige overlerere indtil 12 timer;
litra e) gives saadant tilleg: for tilsynslerer wved skole hvor kvindelig overlerer er ansat, med-
seettes det wkentlige timetal indtil 24.) A G e
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§ 4
Principalt:

Litra b) gives efter fgrste passus saadant tilleg: Lvindelig overlarer amswttes med haieste
lererindelon wten hensyn til tjenestetid.  Hertil kommer bestyrertilleg og alderstilleg som
for overlerere besteml. N SRR

( Subgidiert:
Litra b) gives efter fdrste passus saadant tilleg: Lewrerinde der ansettes som kvindelig over-

Izerer, oppebwrer samme lon som for mandlige overlerere bestemt, med fradrag av den
utgift som ansettelse av en mandlig tilsynslerer (i henh. til § 2, e, sidste led) medforer.

AL &
Bergen d. 26. mars 1912,
Carl Geelmuyden. Carl Konow. Idunna Thygesen.

Ludvig Sandahl. Sverre Vigander.
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