
Til Elever og foresatte! 

 

Informasjon vedrørende nye retningslinjer for permisjon fra undervisning 
 
Alle skolene i Bergen kommune har mottatt nye retningslinjer for permisjon fra undervisning. 

De nye retningslinjene gjelder fra 1. oktober 2013 

 

Retningslinjene er forankret i opplæringsloven: 

§ 2-1   Rett og plikt til grunnskoleopplæring 

§ 2-11   Permisjon frå den pliktige opplæringa 

 

Formålet med de nye retningslinjene er å sikre likebehandling av søknader om permisjon, samt å redusere 

omfanget av fravær. 

 

Permisjon elever har krav på 

Alle elever har fortsatt krav på permisjon «… dei dagane trussamfunnet deira har helgedag.» 

 

Permisjon elever ikke har krav på 
Opplæringsloven sier som følger:  

 

«Når det er forsvarleg, kan kommunen etter søknad gi den enkelte eleven permisjon i inntil to veker.» 

 

Kommunen har delegert til rektor å avgjøre når det er forsvarlig å innvilge permisjon. Samtidig gir 

kommunen klare føringer: 

 

1. Det skal ikke innvilges permisjon i perioder med gjennomføring av  

 statlige kartleggingsprøver 

 nasjonale prøver 

 eksamen, med forberedelsestid 

 

2. Det skal normalt ikke innvilges permisjon i forbindelse med ferie. 

 

3. Det kan innvilges permisjon når eleven er tatt ut til å delta ved idrettslig eller kulturell 

konkurranse/stevne på nasjonalt eller internasjonalt nivå. 

 

Saksgang ved søknad om permisjon 

1. Alle søknader vedrørende permisjon sendes til den enkelte skole i god tid før permisjonsperioden. 

 

2. Skolen skal begrunne eventuelle avslag. 

 

3. Det er klagerett på eventuelle avslag. 

 

Hele rundskrivet som omhandler Bergensstanderen for permisjon fra grunnskoleopplæringen 

finner dere på Bergen kommune sine hjemmesider. 

 

 

Lynghaug skole, torsdag 19. september 2013 

 

Mvh 

 

Ivar Eiken 

  

 

 


